
31លទ�ផលសេង�បៃនសិកា� សាលាេរៀបចចំក��វ�ស័យស្រមាប់ការផ�ល់េសវ‌សុខភាព្របកបេដ‌យ្របសិទ�ភាព

ឆា� ២ំ០៣០ េ�ក��ងបរ�បទៃនអនុ្រកឹត្យេលខ១៩៣ និង ក.ជ ២  

31សេង�ប្របតិបត� ិ 

31កិច�សហកររវង គ.ជ.អ.ប ្រកសងួសុខភិបាល និង GIZ DAR បានេរៀបចំេធ�ីសកិ� សលអនឡាញ

្របកបេដយភាពៃច�្របឌិតមយួែដលមានវគ�អនឡាញចំននួ០៦វគ� រយៈេពលពីរសបា� ហ៍ (្របែហល 20 េម៉ាងតម

្របព័ន�អនឡាន) ជាមួយសកិ� កមសរុបចំននួ១១៥នាក់ក�ុងេនាះមាន្រស១ី៧នាក់ពថីា� ក់ជាតិ និងរដ�បាលថា� ក់

េ្រកមជាតិ េដមី្បបីេង�តីចក�ុវស័ិយស្រមាប់ករផ�ល់េសវសុខភាព្របកបេដយ្របសិទ�ភាព្រតឹមឆា�  ំ2030 និងពភិាក្សោ

ែស�ងរកជេ្រមសីនានាក�ុងករពេន��នករអនុវត�អនុ្រកឹត្យេលខ១៩៣ និង ក.ជ២។  វធិីស�ស�ថ�ី និង្របកបេដយភាព

ៃច�្របឌិតមយួ្រត�វបានយកមកេ្របី្របាស់ក�ុងករស្រមបស្រម�លសិក� ទងំមូល ែដលមានេឈ� ះថាវធិសី�ស�េរៀបចំ

ែផនករ្របកបេដយករេលីកទឹកចិត� Appreciate Inquiry (AI) ទទួលបានករេពញចិត�យ៉ាងខ� ងំពអី�កចូលរមួៃន

សិក� សល។ សកិ� កមបានចូលរមួយ៉ាងសកម�ក�ុងដំេណីរករេរៀនសូ្រតអពំីវធិីស�ស�ថ�ីេនះេដយេរៀនបេណ�ី រ នងិ

អនុវត�បេណ�ី រតមជំហ៊ន នងិតណំាក់កលនីមួយៃនវដ�ទងំមូលៃនករេរៀបចំែផនករ្របកបេដយករេលីកទកឹចិត� 

AI (ករកំណត់្របធានបទ កររកេឃញី ក�ី្រសៃម េរៀបចំែផនករ និងករអនុវត�ែផនករ)។ ប�� ្របឈមបេច�កេទស

មួយចំននួេនៃថ�ទី០១ៃនសកិ� សលអនឡាញ្រត�វបានេដះ្រសយយ៉ាងឆាប់រហ័ស បុ៉ែន�ប�� េនះគួរែត្រត�វបាន

កត់បន�យទងំ្រស�ងេនេពលេរៀបចំសិក� សលេ្រកយៗេទៀតនាេពលអនាគត។ ករថតវេីដអូអំពីករយល់ដឹង

របស់សិក� កមបានឆ�ុះប�� ងំអំពីក្រមតិយល់ដឹង និងករចូលរមួរបស់សិក� កម េហយីបានបង� ញថាវធិី្រស�ស�នះ

ជាទ្រមង់ទនំាក់ទនំងដ៏ល�មួយក�ុងករយកេទេ្របី្របាស់ស្រមាប់សិក� សល ែដលមានចំននួអ�កចូលរមួេ្រចីន។ 

េលីសពីេនះេទេទៀត ករផ�ល់េពលេវល្រគប់្រគាន់ដល់សិក� កមចូលរមួពិភាក្សោតម្រក�មតូចៗ្របកបេដយកិច�

សហករ រមួជាមួយនងិករែចករែំលកឯកសរស្រមាប់អនជាមូលដ� ន្រគឹះយ៉ាងសខំន់ក�ុងករទទលួបានេជាគជ័យ

ក�ុង្រក�មពិភាក្សោ ។  

31ចក�ុវស័ិយែដលបានបេង�ីតបានកណំត់្របធានបទសំខន់ៗទងំេនះ៖  

• ករេរៀបចំឲ្យមានករផា� ស់ប�ូរព័ត៌មាន និងករពិភាក្សោឲ្យបានញឹកញាប់រវងម�ន�ីបេច�កេទសជំនាញ និង
ម�ន�ីរដ�បាលៃនថា� ក់ជាតិ នងិថា� ក់េ្រកមជាតិ េដីម្បឆី�ុះប�� ងំេលី្របធានបទសំខន់ៃនកំែណទ្រមង់វស័ិយ
សុខភិបាល 

• 31េលីកកម�ស់ករេ្របី្របាស់បេច�កវទិ្យោឌីជីថលទងំថា� ក់ជាតិ និងថា� ក់េ្រកមជាតិ ែដលជាកមា� ងំចលករថ�ីក�ុង

ករនាយំកេសវសុខភាពកន់ែតខិតជតិដល់្របជាពលរដ�។  



• ករែស�ងរកេ្រមសីនានាក�ុងករបេង�ីន្របភពហរិ��វត�ុក�ុង្រកបខ័ណ� លិខតិ�បទដ� នគតិយុត�ទិងំថា� ក់ជាតិ 
និងថា� ក់េ្រកមជាតិ ឧទហណ៍ ភាពជាៃដគូររដ� និងឯកជន (ភ.រ.ជ) និងគំរូផ�ល់េសវសុខភិបាលេ្រកម
កម�សិទ�/ិ ករ្រគប់្រគងរបស់េខត�  

• 31ករែកែ្របរចនាសម�ន័�រដ�បាល និងអង�ករ ឧទហរណ៍ ករ្រគប់្រគងឌីជីថលរមួៃនរថយន�សេ�ង� ះបនា� ន់ ឬ

កររមួប��ូ លមណ� លសុខភាពេទក�ុងរចនាសម�័ន�ៃនមន�ីរេពទ្យបែង�ក្រស�ក  

• ករព្រងឹងសមត�ភាពម�ន�បីេច�កេទសជនំាញេនថា� ក់េ្រកមជាតិតមរយៈករបណ�ុ ះបណា� ល និងសកិ�
សល 
31ចក�ុវស័ិយខងេលីក៏ជាករបង� ញពី្រកបខណ� ទំនាក់ទនំងថ�ីែដលអចបេ្រមីជា្របភពៃនព័ត៌មានស្រមាប់ករ

សិក្សោជាេ្រចីនែដលរេំលចេនក�ុង NPII និងទទួលបានករយល់ដឹងសុីជេ្រមអពំី្របធានបទសំខន់ៗទងំេនះ

េដយករសិក្សោែស�ងយល់បែន�ម និងចប់េផ�មីករអនុវត�ជហ៊ំនដំបូងដូចជាៈ  

31ករ្រគប់្រគងនងិអភវិឌ្ឍធនធានមនុស្ស៖  

អភិវឌ្ឍសមត�ភាពេទេលីភាពជាអ�កដកឹនា ំ ករ្រគប់្រគង និងសមត�ភាពអ�ក្រគប់្រគងគ�នីិក និងបុគ�លកិ

េពទ្យ េដីម្បផី�ល់េសវសុខភបិាលេនតមមន�ីរេពទ្យបែង�កេខត�/ ្រស�ក ឲ្យកន់ែតរលូន និង្របកបេដយភាព

រសួរយរកទក់ ្រពមទងំករព្រងយវជិ�បណ�ិ តេនតមមណ� លសុខភាពឲ្យបាន្របេសីរជាងមុន េដមី្បសី្រម�ល

ដល់ករផ�ល់េសវបឋមមយួចនំួន ែដលក�ុងន័យេនះ គឺេយងីអចបង�តិេសវកន់ែតេគៀកនឹង្របជាពលរដ�។ 

ករេផ�រធនធានហរិ��វត�ុ នងិករែស�ងរកេ្រមសីនានាក�ុងករបេង�នី្របភពហរិ��វត�ុ 31៖  

ែស�ងរកជេ្រមសីនានាក�ុងករអនុវត�ភាពជាៃដគូររដ� និងឯកជន (ភ.រ.ជ) នងិគរូំផ�ល់េសវសុខភិបាល

េ្រកមកម�សិទ�ិ/ ករ្រគប់្រគងរបស់េខត�។ េធ�ឲី្យ្របេសីរេឡងីដល់គុណភាពេសវ េហដ� រចនាសម�័ន� និងសមា� រៈបរកិ�  

េដីម្បទីក់ទញអ�កជម�ឺែដលមានចណូំលខ�ស់ងកមកេ្របី្របាស់សុខភិបាលសធារណៈវញិ ដូចេនះចណូំលរបស់

េសវសុខភិបាលសធារណៈនឹងមានករេកីនេឡងី។ ករែណនា្ំរបព័ន�្រគប់្រគងហរិ��វត�ុឌីជីថល នងិករអនុវត�

ធនធានមនុស្ស បេង�ីនទំនុកចតិ� និងគណេនយ្យភាពេនក�ុង្របព័ន�។ ែស�ងយល់ពីរេបៀបបេង�ីន្របាក់ចណូំលពី
ធនធាន្រសបច្បោប់ែដលមាន្រសប់ ដូចជា កៃ្រមេសវពីអ�កេ្របី្របាស់ មូលនិធសិមធម៌ មូលនិធសិន�ិសុខសង�ម (ប

.ស.ស.) សប្ុបរសជន ្រក�មហុ៊នធានារ៉ប់រង ជាេដីម។ល។ 

 បេច�កវជិា� ឌជីថីល៖ 

ករេ្របី្រកបខណ� ែផនករ នងិទំនាក់ទនំងឌជីីថល េដីម្បកីសងមូលដ� ន្រគះឹស្រមាប់ករេលីកកម�ស់ករ

េ្របី្របាស់បេច�កវជិ�ឌជីីថល នងិេសវកម�ឌីជីថលទំេនបីឱ្យកន់ែតជិតស�ិទ�ជាមួយ្របជាពលរដ�។ ឧទហរណ៍: រដ�បា

លេខត�ែណនា្ំរបព័ន�កណំត់្រតអ�កជំងឺែដល្រគប់្រគងេដយ App នងិអចកំណត់្រតអ�កផ�ល់េសវសុខភាពេផ្សងៗ



េដយេធ�ីឱ្យទនិ�ន័យេវជ�ស�ស�ទងំអស់មានស្រមាប់អ�កផ�ល់េសវេរៀងៗខ�ួន និងេបីកករទំនាក់ទំនងផា� ល់ (និង

្របតិបត�ិករហរិ��វត�ុ) រវងអ�កជំងឺនងិអ�កផ�ល់េសវ។ ករេ្របី្របាស់បេច�កវជិា� ឌជីីថលស្រមាប់ករែកលម�គុណភាព

េសវសុខភាព ដូចជា្របព័ន�កណំត់្រតទិន�ន័យអ�កជំងឺឌជីថីល ្របព័ន�្រគប់្រគងព័ត៌មានជំងឺ ្របព័ន�្រគប់្រគង

ធនធានមនុស្ស ្របព័ន�េអឡចិ្រត�និចេដីម្បកីត់្រត និង្រគប់្រគងទិន�ន័យអ�កជំងឺ ្របព័ន�្រគប់្រគងបេច�កវទិ្យោព័ត៌មាន

សុខភាពេគហទព័ំរ ្របព័ន�្រគប់្រគងហរិ��វត�ុឌីជថីល។ 

ករេផ�រមុខងរ នងិករេរៀបចរំចនាសម�ន័�េឡងីវញិ៖ 

ែស�ងរកជំេ្រមសីេផ្សងៗក�ុងករេរៀបចំេឡងីវញិនូវករផ�ល់េសវរថយន�សេ�ង� ះេ្រកមអង�ភាព្រសបច្បោប់

មួយ ែដលបេង�ីនលទ�ភាពេ្រប្ីរបាស់ និងគុណភាព រមួផ្សជំាមួយ App ស្រមាប់េហរថយន�សេ�ង� ះទន់េពល។ េធ�ី
ករសិក្សោលទ�ភាពៃនករេរៀបចំេឡងីវញិនូវមណ� លសុខភាព េដីម្បជីាែផ�កៃនមន�ីរេពទ្យបែង�ក្រស�ក ឬេខត� េដីម្បផី�

ល់េសវកន់ែតជិតស�ិទ�ជាមយួ្របជាពលរដ�តមរយៈករប��ូ នអ�កជំងឺ នងិករេធ�ីឲ្យ្របេសីរេឡងីដល់ករទំនាក់

ទំនងរវងកែន�ងទងំេនះ េដីម្បបីេង�ីនគុណភាពេសវកម�។ ែបងែចកអ�ក្រគប់្រគង និងបុគ�លិកសុខភិបាលេឡងី

វញិ េដយែផ�កេលីករវយតៃម�ត្រម�វករ េដយេ្របី្របព័ន�រមួប��ូ លគា� រវងបុ៉ស�ិ៍សុខភាព មណ� លសុខភាព ្រស�ក

្របតិបត�ិ និងមន�ីរេពទ្យបែង�ក េ្រកមករ្រគប់្រគងរបស់រដ�បាល្រក�ង ្រស�ក េខត� និងរជធានី។ េធ�ីេតស�សកល្បង

េលីករបេង�ីតស� ប័នរដ�បាលសធារណៈ គំរូផ�ល់េសវសុខភិបាលេ្រកមកម�សិទ�/ិ ករ្រគប់្រគងរបស់េខត�  និងគំរូ

ៃនករអនុវត�ភាពជាៃដគូររដ� និងឯកជន (ភ.រ.ជ) ស្រមាប់មន�ីរេពទ្យេខត�។  

ករែកលម�ករទនំាក់ទនំង៖  

 ដក់ឲ្យេ្របី្របាស់នូវ្របព័ន� នងិដំេណីរករេដីម្បពី្រងឹងករទនំាក់ទំនងរវងអជា� ធររដ�បាលមូលដ� ន (្រក�ម

្របឹក្សោ, គណៈអភិបាល...។ល។) និងបុគ�លកិជំនាញបេច�កេទស (បុគ�លិកសុខភិបាលៈ មន�ីរសុខភិបាល  ្រស�ក

្របតិបត�ិ និងមណ� លសុខភាព) េនថា� ក់េខត� និង្រស�ក។ ដក់ឲ្យេ្របី្របាស់នូវយន�ករទំនាក់ទំនងរវងថា� ក់ជាតិ 

និងរដ�បាលថា� ក់េ្រកមជាតិ ក�ុងករស្រមបស្រម�ល ផា� ស់ប�ូរមតិេយាបល់ និងបទពិេសធន៍នានា េដមី្បធីានាបាននូវ

ទំនុកចតិ� និងសុវត�ិភាពែផ�កសតិអរម�ណ៍របស់រដ�បាលថា� ក់េ្រកមជាតកិ�ុងករទទួលយកភាពជាមា� ស់ នងិគំនតិៃច�

្របឌិតនានា។ បេង�ីតសកិ� សលឆ�ុះប�� ងំជាេទៀងទត់ស្រមាប់សមទិ�ិផល និងឱកសស្រមាប់ករអភិវឌ្ឍេឆា� ះេទ

មុខ េដយមានករគា្ំរទពីថា� ក់ជាតិដល់រដ�បាលថា� ក់េ្រកមជាតិ េដីម្បអីភិវឌ្ឍសមត�ភាពក�ុងករទទលួបានករយល់

ដឹងទូលទូំលយអំពីេគាលនេយាបាយបេច�កេទស ប�� ្របឈមសុខភាព និងករងររដ�បាល ដូេច�ះភាគទីងំពីរ

អចយល់ និងឯកភាពគា� េទវញិេទមក។ ដក់ឲ្យេ្របី្របាស់នូវបេច�កវជិា�  E-Government េដីម្បពីេន��នដំេណីរករ

ទំនាក់ទនំងរវងថា� ក់ជាតិ និងរដ�បាលថា� ក់េ្រកមជាត ិ(ឧ. លិខិតអេ�� ីញ នងិលិខតិផ�ូវករេផ្សងៗ) េដយអចេ្របី
លិខិតេស�ន ែដលបានប��ូ នក�ុងកម�វធិី Telegram/WhatsApp ជំនសួ ឬ រងចលំខិិតផ�ូវករមកដល់។  

 



 

 

31ជហ៊ំនបនា� ប់៖  

31១. េរៀបចំេគាលគំនតិមយួ នងិបេង�ីតយន�ករទនំាក់ទនំងដ៏ទូលំទូលយរវងថា� ក់ជាតិ នងិរដ�បាកថា� ក់េ្រកមជាតិ 

ែដលជា្រកបខ័ណ� ស្រមាប់ករផា� ស់ប�ូរបទពិេសធន៍ សិក្សោែស�ងយល់ និងអនុវត�ករសកល្បងេលី្របធានបទែដល

បានេរៀបរប់ខងេលី។ គួេ្រជសីយកវធិសី�ស� ែដលមានលក�ណៈវជិ�មាន នងិសកម�្រសេដៀងគា� ដូចនងឹវធិីស�ស�

េរៀបចំែផនករតមែបបករេលីកទឹកចិត� (AI) ែដលបានេ្របីក�ុងសកិ� សលេរៀបចំចក�ុវស័ិយេនះ។ វធិសី�ស�េនះក៏

អចជាជេ្រមសីមួយក�ុងករផ�ល់ព័ត៌មានស�អីំពីករសកិ្សោេផ្សងៗែដលបានេលីកេឡងីក�ុង ក.ជ ២ ស្រមាប់វស័ិយសុ

ខភិបាលផងែដរ។  

31២. ជាតំបូងបង�ស់ គួេផា� តេទេលីករេរៀបចំឲ្យមានយន�ករទំនាក់ទនំង ឬ្រក�មករងរក�ុងករយក្របធានបទខង

េលីមកពភិាក្សោ នងិេដះ្រសយ ដូចជាប�� លខិិតអេ�� ីញ ករេរៀបចំេសវឡានសេ�ង� ះេឡងីវញិ មុននឹងឈន

េទរក្របធានបទស�ុគស� ញ ដូចជាករករប��ូ លរចនាសម�័ន�មណ� លសុខភាពេទក�ុងមន�ីរេពទ្យបេង�កេខត�/ ្រស�ក 

និងករបេង�តីករយិាល័យសុខភិបាល្រស�ក្របតិបត�ិ ឬែបងែចកអ�ក្រគប់្រគងសុខភាព/ បុគ�លិកសុខភិបាលេឡងី

វញិេដយែផ�កេលតី្រម�វករ។  

31៣. ្របធានបទសំខន់មួយេនក�ុង្របធានបទភាគេ្រចីនគបឺេច�កវជិា� ឌជីីថល ែដលជាកត� ជំរុញសំខន់មួយក�ុងករ

នាយំកេសវសុខភិបាលឲ្យកន់ែតជិតស�ិទ�ជាមួយ្របជាពលរដ�។ េវទិកទំនាក់ទំនងគួរែត្រត�វបានេ្របីេដមី្បសីិក្សោ

ែស�ងយល់ និងបេង�ីតជេ្រមីសេផ្សងៗ ជាពិេសសករេ្របី្របាស់បេច�កវទិ្យោឌីជីថល។ េវទកិេនះគួរែត្រត�វបានេ្របី
េដីម្បែីស�ងរកសម�័ន�ភាពជាយុទ�ស�ស�ជាមួយអ�កពក់ព័ន� ែដលមានសក� នុពលក�ុងកររមួចំែណលដល់ករផា� ស់ប�ូ
រេនះ។  


